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LISTA FUNCTIILOR DIN POLITIA LOCALA TARGU JIU 

LA 30 SEPTEMBRIE 2019, CONFORM ART. 33 DIN LEGEA NR. 153/2017 

 

Functia 

publica/contractuala 

 

Nivel 

studii 

Grad/grad 

profesional 

Gradatie Salariu 

baza 

Spor 

conditii 

vatamatoare 

15% 

Numar 

posturi 

Functii publice de 

conducere 

      

Director executiv S II - 8961 1305 1 

Director executiv 

adjunct 

S II - 8395 1223 1 

Sef serviciu S II - 7828 1140 9 

Sef birou S II - 7365 1073 2 

Functii publice 

generale/specifice 

      

Consilier inspector; 

politist local 

S superior 5 6018 876 22 

   4 5871 855 6 

   3 5728 834 11 

 S principal 5 4095 596 3 

   4 3995 582 4 

   3 3898 567 1  

   2 3712 540 1 

 S asistent 5 3192 465 4 

   4 3114 453 1 

   3 3038 442 3 

   2 2893 421 1 

Referent de 

specialitate 

SSD superior 5 5023 732 1 

Referent/ 

politist local 

M superior 5 3599 524 46 

   4 3511 511 7 

   3 3425 499 5 

   2 3262 475 1 

Functii 

contractuale 

      

Inspector de 

specialitate 

S Grad IA 5 4867 730 1 

 S Grad I 3 4097 615 1 

 S Grad II 4 3647 547 1 

Administrator M Treapta I 5 3468 520 1 

Muncitor calificat M Treapta I 5 3443 516 1 

Ingrijitor M - 5 2693 404 1 

 



 

 

 

- Sporul pentru conditii vătămătoare a fost stabilit potrivit prevederilor Anexei nr. VIII – Familia 

ocupatională de functii bugetare „Administratie”, Cap. I, lit. B – Reglementări specifice functionarilor 

publici, art. 1 şi Cap. II , lit. I – Reglementări specifice personalului încadrat pe bază de contract 

individual de muncă – personal contractual din administratia publică, art. 1, ale Legii-cadru nr. 

153/2017, privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice şi prevederilor Hotărârii 

Guvernului nr. 569/2017 pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de muncă, a 

categoriilor de personal, mărimea concretă a sporului pentru conditii de muncă, precum şi conditiile de 

acordare a acestuia pentru familia ocupatională de functii bugetare "Administratie" din administratia 

publică locală. 

- In anul 2019 se acordă norma de hrană functionarilor publici şi personalului contractual pentru 6 luni, 

in perioada mai-octombrie 2019, in baza Hotararii Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu nr. 

190/25.04.2019,  în conformitate cu prevederile  Ordonantei de Guvern nr. 26/1994  privind drepturile 

de hrana, in timp de pace, ale personalului din sectorul de aparare nationala, ordine publica si securitate 

nationala si ale persoanelor private de libertate si ale  Ordinului nr. 776 din 30 septembrie 2015 pentru 

modificarea Ordinului ministrului dezvoltarii regionale si administratiei publice nr. 496/2015 privind 

contravaloarea alocatiei valorice a normei de hrana acordata personalului politiei locale; 

- Sporul pentru persoanele cu handicap a fost stabilit în conformitate cu prevederilor art. 22 din Legea-

cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice şi Hotărârii Guvernului 

nr. 751/2018, pentru stabilirea categoriilor de persoane cu handicap care beneficiaza de un spor de 15% 

din salariul de baza/solda de functie/salariul de functie/indemnizatie de incadrare; 

 Salariile de bază pentru functionarii publici şi personalul contractual au fost stabilite conform 

art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, prin 

Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Târgu Jiu nr. 211/2019 privind stabilirea salariilor de bază 

pentru functionarii publici şi personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale 

”Administratie” numiti/angajati în Aparatul de specialitate al Primarului şi în institutiile publice 

subordonate Consiliului Local al Municipiului Târgu Jiu, începând cu data de 01.05.2019; 

  

 

 


